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Programa Especial de Formação Pedagógica de Docentes para as Disciplinas do Currículo da Educação Profissional de Nível Médio


O Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza torna pública a abertura de inscrições para candidatos ao Programa Especial de Formação Pedagógica de Docentes para as Disciplinas do Currículo da Educação Profissional de Nível Médio para professores e servidores administrativos da Instituição no ano de 2012. 

INSCRIÇÕES 
1)  As inscrições estarão abertas no período de 01 a 08 de fevereiro de 2012. 

2)  São condições para a inscrição: 

a)  ser graduado; 

b)  ser servidor docente ou administrativo do Centro Paula Souza; 

c)  ser eleitor e estar quite com as obrigações da legislação eleitoral; 

d)  estar em dia com as obrigações do Serviço Militar, se do sexo masculino; 

3)  Para se inscrever o candidato deverá: 

a)  Preencher Requerimento de Inscrição (imprimir e assinar - anexo 1) que está 

postado no site  www.centropaulasouza.sp.gov.br, Etec, ícone  Formação 

Pedagógica.  

b) Juntar ao Requerimento - Processo de Seleção a comprovação de vínculo empregatício com o Centro Paula Souza (declaração fornecida pela unidade de ensino)

c) Alerta-se o candidato para verificar a exatidão das informações contida na declaração, particularmente a data de ingresso no Centro Paula Souza, haja vista, que  o critério para a seleção das vagas disponíveis, será o de maior tempo na instituição. 

d) Encaminhar  via malote o  Requerimento - Processo de Seleção e documento acima (item b) até 08 de Fevereiro de 2012, para a 

ETEC RUBENS DE FARIA E SOUZA – 017 - SOROCABA 
A/C Comissão do Programa Especial de Formação Pedagógica 
4)  A inobservância de quaisquer das condições, requisitos apontados  ou a falta do documento listado no item b,  caracterizará o indeferimento do Requerimento de Inscrição.  
QUANTIDADE DE VAGAS POR POLO 
5)  Os servidores, docentes ou administrativos, farão sua escolha para apenas 1 polo. A escolha de mais de um polo pelo candidato implicará em indeferimento da inscrição. 

6)  O Programa será oferecido pelas Faculdades de Tecnologias – FATECs e atenderá, inicialmente  professores do Centro Paula Souza conforme relação de vagas abaixo.      
7)  As vagas não preenchidas por docentes em cada polo, serão oferecidas aos servidores administrativos inscritos, respeitados os critérios do item 8 e a preferência adotada pelo candidato na escolha do polo.
	PÓLOS
	Total

vagas

	1
	Americana
	70

	2
	Franca
	70

	3
	Guaratinguetá
	70

	4
	Jaú
	70

	5
	Mogi mirim
	70

	6
	Ourinhos
	70

	7
	Presidente Prudente
	70

	8
	Santos
	70

	9
	São Bernardo do Campo
	70

	10
	São José do Rio Preto
	70

	11
	São Paulo – FATEC Zona Leste
	70

	12
	São Paulo – FATEC  SP
	70

	13
	Tatuí
	70


CRITÉRIO DE CLASSIFICAÇÃO 

8)  Se o número de candidatos for maior que o número de vagas em qualquer polo, o critério para a seleção, até o limite de vagas será: 

a) o maior tempo de contrato no Centro Paula Souza (professor/docente e ou servidor administrativo); 

b) em caso de empate, será classificado o candidato de maior idade. 

9)  Esgotadas as possibilidades de preenchimento das vagas na forma prevista nos itens anteriores, será publicado novo edital de vagas para pessoal sem vínculo com o Centro Paula Souza, mas que contemple as exigências legais para a realização do curso.
ESTRUTURA DO PROGRAMA 

10)  O Programa, com início previsto para o dia 24 de março de 2012, será ministrado aos sábados, das 08 às 12 horas e das 13 às 17 horas, durante 30 semanas, de acordo com o calendário constante no anexo 2. 

11)  O Programa está assim definido: 

1ª etapa: 240 horas, comuns a todos os alunos, com os componentes curriculares e ementas constantes no anexo 3 . 

2ª etapa: Estágio Supervisionado, de caráter obrigatório com a seguinte duração: 

a) 150 horas para alunos com experiência docente de mais de 02 anos. 

b) 225 horas para alunos com experiência docente de mais de um e menos de 02 anos. 

c) 300 horas para alunos com experiência docente de menos de 01 ano. 

d) Para qualquer uma das hipóteses o tempo de experiência docente será contado até a data de início do Programa (previsto para 24/03/2012). 

CERTIFICAÇÃO 
12)  Os certificados de Licenciatura serão expedidos pelas Faculdades de Tecnologias dos  respectivos Polos em que o aluno estiver matriculado. 

13)  A certificação prevista pelo Programa está vinculada à graduação do aluno, sendo que para cada graduação será permitida apenas 01 (uma) Licenciatura.
DISPOSIÇÕES GERAIS 

14)  O presente Edital atenderá, também,  os alunos do Programa 2007/2008, 2010 e 2011  que tenham sido retidos por frequência ou aproveitamento. Para tanto, os alunos nessa condição deverão: 

a) matricular - se no Programa 2012, indicando no Requerimento de Matricula a situação (pendente 2007/2008, 2010 ou 2011). 

b) cumprir as exigências de frequência  e aproveitamento no(s) componente(s) em que ficou retido. 

15)  O aluno da turma de 2010 e 2011 pendentes de apresentação ou de reavaliação do Relatório de Estágio Supervisionado,  deverá protocolar solicitação de (re) avaliação do referido relatório. O prazo para a apresentação e protocolo do Relatório de Estágio Supervisionado terá a data limite de novembro de 2012, com a Coordenação Local do Programa. 

Obs.: os alunos retidos nos programas 2007/2008, 2010 e 2011 não serão considerados para o cômputo de vagas dos polos. 

16)  A transferência de um aluno de um polo para outro somente poderá ocorrer ao término do primeiro módulo, ou seja, até 28/04/2012, desde que: 

a)  haja vaga no polo para o qual o aluno solicitar transferência; 

b)  a documentação esteja completa e; 

c)  a transferência seja autorizada pelo Coordenador Geral do Programa. 

17) O resultado da classificação, a documentação necessária, bem como outras informações pertinentes para a matrícula serão disponibilizados no site  www.centropaulasouza.sp.gov.br a partir de 01/03/2012, e publicado no DOE de 01/03/2012.
18)  O período de matrícula para os candidatos classificados será de 01 a 09 de março de 2012. 

19)  A Comissão de Coordenação do Programa poderá a qualquer momento, solicitar ao candidato a apresentação, esclarecimentos ou informações complementares dos documentos previstos nos itens desse edital. 

20)  Ao Requerer a inscrição no Processo de Seleção do Programa o candidato aceita as normas previstas no presente edital. 

21)  Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Coordenação do Programa que poderá expedir normas complementares. 

ANEXO I
REQUERIMENTO – PROCESSO DE SELEÇÃO 
	NOME
	Data de nascimento

          /            /


	Assinalar a situação funcional com um X



	Professor
	
	Servidor administrativo
	           
	Data da admissão
C. PAULA SOUZA
	          /           /


	GRADUAÇÃO




	FONE


	CELULAR
	E-MAIL


	(sede) ETEC/FATEC
	CIDADE


Vem requerer a inscrição no Processo de Seleção no Programa Especial de Formação Pedagógica de Docentes para as Disciplinas do Currículo da Educação Profissional de Nível Médio – 2.012

	Assinale com X a localidade onde pretende cursar o Programa
	
	Assinale com X a localidade onde pretende cursar o Programa

	PÓLOS
	Opção
	
	PÓLOS
	Opção

	1
	Americana
	
	
	8
	Santos
	

	2
	Franca
	
	
	9
	São Bernardo do Campo
	

	3
	Guaratinguetá
	
	
	10
	São José do Rio Preto
	

	4
	Jaú
	
	
	11
	São Paulo – FATEC Zona Leste
	

	5
	Mogi mirim
	
	
	12
	São Paulo – FATEC  SP
	

	6
	Ourinhos
	
	
	13
	Tatuí 
	

	7
	Presidente Prudente
	
	
	
	
	


Encaminhar via malote, juntamente com a declaração de tempo de Centro Paula Souza para

ETEC RUBENS DE FARIA E SOUZA – 017.  Sorocaba.  

a/c  Comissão do Programa de Formação Pedagógica
                   até            08/02/2012.

Data    

	______ / _______ / 2012
	Assinatura do candidato


	Reservado a coordenação do Programa                                                      data _____/ _____/ 2012
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ANEXO II

	CALENDÁRIO 2012

	MÊS
	DIAS/SÁBADOS

	Março
	24 e 31

	Abril
	14 e 28

	Maio
	05, 12, 19, 26

	Junho
	02, 09, 16, 23, 30

	Julho
	07 e 28

	Agosto
	04, 11, 18, 25

	Setembro
	01, 15, 22, 29

	Outubro
	06, 20, 27

	Novembro
	10 e 24

	Dezembro
	01 e 08

	ENTREGA DO RELATÓRIO
	ENTREGA ATÉ 10/NOVEMBRO


ANEXO III
Núcleo contextual: 80horas

	Componentes Curriculares
	Ementa

	Educação e Trabalho

                  16h
	Fundamentos filosóficos e sociológicos da educação; fundamentos de Sociologia do Trabalho. Trabalho como princípio educativo. Trabalho como relação social. Formas contemporâneas de organização do trabalho. Formação do trabalhador. Educação permanente e construção de trajetórias profissionais. Escola, trabalho e globalização. Valores e ética. Educação e cidadania. Inclusão Social.

	Estrutura da Educação Profissional 24h
	Evolução da educação no Brasil. Leis de Diretrizes e Bases. LDB e reforma da educação profissional: estrutura, articulação, modalidades, equiparação. Gestão e níveis de decisão dos sistemas. Financiamento da educação profissional. Políticas públicas de educação. Regime e regimento escolares. Educação profissional comparada.

	Gestão da Escola e da Educação Profissional 

24h
	A construção da autonomia da escola e projeto pedagógico. Dinâmica das relações interpessoais Gestão democrática e participativa. Órgãos colegiados e instituições auxiliares. Avaliação institucional. Relações escola-comunidade. Relações escola-empresa-sindicatos. Escola e qualidade total.

	Metodologia de Pesquisa 16h
	Ciência, técnica e tecnologia. Metodologia do trabalho científico. Elaboração de projetos de investigação científica e tecnológica e de intervenção social. Pesquisas em educação. Gestão e avaliação de projetos.


Núcleo estrutural: 160horas

	Componentes Curriculares
	Ementa

	Currículos da Educação Profissional 32h
	Currículo: concepções, fontes e estrutura. Organização curricular para educação profissional. Diretrizes, parâmetros e referenciais curriculares. Elaboração de organizações curriculares para cursos de educação profissional. Itinerários formativos, modularização e certificação. Avaliação e reformulação curricular.

	Psicologia do Ensino Aprendizagem 32h
	Fundamentos bio-psiquicos, sócio-antropológico do desenvolvimento humano e da aprendizagem. Principais princípios das teorias associativas e mediacionais da aprendizagem. Os pressupostos básicos do construtivismo  (referencial construtivista) As relações entre as teorias do desenvolvimento humano e aprendizagem – ênfase nas  fases da adolescência e adulta.

	Didática 40h
	Ensino: dimensões técnica e política. Contextualização. Educação e ensino: enfoques. Professor e aluno no processo de ensino-aprendizagem. O professor reflexivo. Construção da autonomia do aluno. Planejamento de ensino. Objetivos da educação e do ensino. Interdisciplinaridade e desenvolvimento de temas transversais. Gestão do espaço e do tempo na escola. Avaliação: diagnóstico, controle e classificação. Avaliação de competências.

	Metodologia de Ensino 40h
	Metodologia e técnicas de ensino para aprendizagem: individual e coletiva. Métodos de ensino para o domínio de competências e habilidades profissionais.  Prática profissional: aprendizagem em laboratórios, oficinas e outros ambientes didáticos. Pedagogia diferenciada. Recuperação da aprendizagem e progressão parcial. Ensino e aprendizagem por projetos. Uso de linguagens de comunicação.

	Tecnologias de Ensino 16h
	Educação e cibercultura. Tecnologia e mediação pedagógica. Mídias e ferramentas. Uso de TIC no ensino. Educação a distância. Internet para uso didático e profissional.


Núcleo Integrador: 300 horas

	Estágio Profissional Supervisionado Formação em serviço
	   Prática de Ensino ou Estágio Supervisionado.                               -


