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Oficio Circular n® 002/2009 - URH

Séo Paulo, 02 de marco de 2009.

Senhor(a) Diretor(a)

O inciso VI do artigo 4° da Lei Complementar n° 1086, de 18 de
fevereiro de 2009, que institui Bonificagdo por Resultados — BR, no ambito do
CEETEPS, estabelece que para a apuracdo dos dias em que o servidor tenha
exercido regularmente suas funcfes deverdo ser desconsideradas toda e qualquer

auséncia, a excec¢do das que se verificarem em virtude de férias, licenca
gestante, licenga paternidade e licenga por adogéo.

O Oficio Circular n° 001/2009-URH, de 26 de fevereiro de 2009,
encaminhado para as unidades de ensino traz, para apuracao dos dias de efetivo
exercicio do servidor, as mesmas orientacdes que sdo estabelecidas pelo
dispositivo de lei supra mencionado, e providéncias correlatas.

Considerando que duvidas foram apresentadas por  algumas
unidades de ensino com relacdo as auséncias que devem ser descontadas em
face do que dispde o inciso VI, do artigo 4°, da Lei n° 1086, segue anexo quadro
demonstrativo das situacfes que deverao ser efetivamente descontadas.

Devera a unidade de ensino entrar em contato com esta Unidade de
Recursos Humanos, com Andréia ou Gisele, nos ramais 3035 ou 3178, para
esclarecimentos de situagcdes nao previstas no quadro, ou do contido no
mencionado oficio circular.



QUADRO DEMONSTRATIVO DE DESCONTOS DE FALTAS

FALTAS
Abonada — autarquico
Afastamento com prejuizo dos
salarios/suspenséo de contrato de trabalho — CLT
Afastamento para concorrer a cargo publico
Afastamento sem prejuizo dos salarios
Doacéo de sangue
Gala
lamspe-autarquico
Injustificada
Justificada
LC 883/2000 — autarquico{p/acompanhar familiar
LC 883/2000 — autarquico{p/proprio servidor
Licenga acidente de trabalho
Licenga compulsoria (profilatica) caso a suspeita
de doenga ndo seja confirmada
Licenga compulsaria (profilatica) caso a suspeita
de doenca seja confirmada
Licenga para tratamento de pessoa da familia
Licenga para tratar de interesses particulares
Licenca-amamentagdo
Licenca-Prémio
Licenca-saude
Nojo
Penalidade de repreensio
Penalidade de suspenséo
Reunido SINTEPS
Servico Eleitoral /convocacdo de juriftestemunha)
SUS-CLT
Transito (até 08 dias)

Atenciosamente

Antonio Carlos Pavanelli
Coordenador Técnico



